Управление здравоохранения Липецкой области
Государственное учреждение здравоохранения
« Липецкая  городская поликлиника №5»

ПРИКАЗ

№                                                                                                    ____________________ года

«О введении 
эффективного контракта»


В соответствии с Программой поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных учреждениях на 2012-2018 гг., утвержденной распоряжением Правительства РФ от 26.11.2012г. № 2190 и согласно рекомендации по оформлению трудовых отношений с работниками, утвержденные приказом Минтруда РФ от 26.04.2013г. №167-н.

Приказываю
1. Для разработки показателей эффективности деятельности работников поликлиники, создать комиссию:
	· Председатель комиссии: 

· Члены комиссии:
	Шпинева Л.А. - И.о зам. гл. врача по мед. части
 
Бармакина О.А. - Зам. гл. врача по ЭВ
Хованских О.И. -  Главный бухгалтер
Аринцева А.В. - зам. гл. врача по медицинской части
Рыбин А.П. - зам. гл. врача по КЭР
Тускаева И.С. - специалист по кадрам
Мальцева Г.И. - главная мед. сестра
Попова Т.С. - зав. 1- терапевтического отделения
Семенова Н.В.- зав. 2- терапевтического отделения
Дурнев В.А. - зав. хирургического отделения
Абоимова В.Н. - зав. дневного стационара
Алхимова А.В.- зав. отделения профилактики
Колоскова Г.А. - председатель совета трудового              коллектива



2. Членам комиссии:
2.1.  в срок до 20.12.2013г. разработать критерии эффективности деятельности индивидуально для каждого работника поликлиники, с целью установления выплат стимулирующего характера и представить на утверждение главному врачу;  
2.2.  разработать Положение о работе комиссии и представить на утверждение главному врачу.
3. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой.







       Главный врач                                                                                    В.В. Суворченков
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