Управление здравоохранения Липецкой области
Государственное учреждение здравоохранения
« Липецкая  городская поликлиника №5»

ПРИКАЗ

№                                                                                                    ____________________ года

«Об ответственности за ведение
 контроля по эффективному 
контракту»


Во исполнение приказа №212/1 от  01.11.2013г. по учреждению «О введении эффективного контракта» и Положения о работе комиссии по эффективности
Приказываю
1.Определить круг лиц, ответственных за своевременность, качество оформления и составления финансовой  документации по эффективной деятельности работников согласно приложения.
	№  
п/п
	Отделения, кабинеты
	Ответственный
	Должность

	1.
	Дневной стационар
	Абоимова В.Н.
	Зав. отделения дневного стационара

	2.
	1 терапевтическое отделение
	Колесник И.Ю.
	Заведующая 1 т/о

	3.
	2  терапевтическое отделение
	Семенова Н.В.
	Заведующая 2 т/о

	4.
	Отделение специализированной медицинской помощи
	Филюкова Н.А.
	Заведующая отделением 

	-
	Хирургическое отделение
	
	

	-
	Смотровая служба
	
	

	-
	Доврачебный кабинет
	
	

	-
	Массаж
	
	

	-
	Физиокабинет
	
	

	-
	Отделение профилактики
	
	

	5.
	Лаборатория
	Зубенко М.Л.
	Фельдшер-лаборант

	6.
	Рентгенкабинет
УЗИ
	Иванова О.А.
	Зав. кабинетом

	7.
	Медицинские сестры УЗИ, ЭКГ, ЦСО, процедурный
Статистик
	Саунина Н.А.
	Главная медицинская сестра

	8.
	Регистратура
	Тихонова С.Е.
	Старшая м/с регистратуры

	9.
	Хоз. служба
(сторожа, дворники, водители, электрик, техник) специалист по ГО, специалист по ОТ, АСУ,
	Пшеничный С.В.
	Начальник ОМТО

	10.
	Отдел кадров, секретарь
	Тускаева И.С.
	Инспектор по кадрам

	11.
	Санитарки
	Самолюк О.С.
	Сестра-хозяйка

	12.
	Бухгалтерия
	Хованских О.И.
	Главный бухгалтер

	13.
	Экономисты
	Югай Д.Г.
	Зам. главного врача по ЭВ



Специалисты, ответственные за сбор показателей, обязаны:
1) Проанализировать их и сделать оценку выполнения показателей эффективности каждого работника, оформить протоколом комиссии, ознакомить под роспись работника с оценкой качества его работы.
2) Предоставлять протокол комиссии в срок до 15 числа каждого месяца после отчетного:
- лечебные отделения - зам. главного врача по лечебной работе Шпиневой Л.А.
- вспомогательные отделения, службы
- зам. главного врача по ЭВ Югай Д.Г.

2. Зам. главного врача по лечебной работе Шпиневой Л.А.., зам. главного врача по ЭВ Югай Д.Г до заседания согласительной комиссии (25 числа каждого месяца) проанализировать итоги показателей эффективности работы сотрудников и внести предложения по размерам выплат стимулирующего характера.
3.  Все выплаты стимулирующего характера по эффективному контракту производить при наличии экономии по фонду оплаты труда.
4.  Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой.


Главный врач                                                                                    Суворченков В.В.

Управление здравоохранения Липецкой области
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